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9649/2026
Johtavan sosiaalityontekijan viran madardaikainen tayttdminen

Valmistelija: Palvelupaallikké Reeta Vainio, etunimi.sukunimi@pirha.fi

Johtava sosiaalityontekija vastaa alueensa sosiaalitydn ja -ohjauksen palveluista.
Tyoikaisten sosiaalipalveluissa johtava sosiaalitydontekija johtaa asiakkaiden muutosta
ja osallisuutta tukevaa tydta. Paivittaiseen tydhon kuuluvat tiimin perustoiminnan
johtaminen: esihenkildtyd, oman tiimin henkilostdhallinto, toiminnan suunnittelu ja
kehittaminen. Lisaksi johtava sosiaalitydntekija osallistuu alueellisiin ja Pirkanmaan
tasoisiin yhteistydverkostoihin edustaen tydikaisten sosiaality6ta. Johtava
sosiaalitydntekija toimii erityisasiantuntijana tydikaisten sosiaalitydn kysymyksissa
verkostoissa ja monialaisissa yhteyksissa. Johtava sosiaalitydntekija osallistuu
tydikaisten sosiaalitydn johtamistiimiin ja koordinoit asiakaslahtodisesti tydikaisten
sosiaalihuollon toteutumista eri vastuualueiden valilla.

Eduksi katsotaan hyvat yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot, kyky ja halua itsenadiseen ja
oma-aloitteiseen tydskentelyyn, paatoksentekoon ja vastuunkantamiseen. Eduksi
luetaan erinomaiset tietotekniset taidot Office356 -ohjelmistoista (Powerpoint, Excel,
Word) ja kyky tuottaa selkeaa ja ymmarrettavaa kielta puhuen, esiintyen, kirjoittaen ja
esityksia tehden. Tehtdvan hoitaminen edellyttaa kokemusta esihenkilotehtavista.
Eduksi katsotaan kokemus muutoksen johtamisesta, uusien toimintatapojen ja
tydmuotojen johtamisesta kaytantdon, tydikaisten sosiaalitydn palveluiden,
palvelujarjestelman ja lainsaadannon tuntemuksesta. Johtavan sosiaalityontekijan
tehtava edellyttaa aitoa motivaatiota johtaa ja tukea henkildstéa suoriutumaan
perustehtavissa.

Johtavan sosiaalitydntekijan viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon
ammattihenkildlain (817/2015 87) mukainen kelpoisuus ja rekisterdinti Valvirassa.

Palvelupaallikko esittaa viran tayttamista suoratayttond, koska aiemmin avoinna
olleeseen (hakuavain Pirha 01-1898-26, hakuaika 04.03. - 18.03.2026) ei tullut yhtaan
hakemusta. Asiasta on tehty tayttamattajattamispaatos (27.3.2026 813/2026).

Palvelupaallikko esittaa, etta tyoikaisten sosiaalipalvelujen vastuualueen, tydikaisten
sosiaalitydn ja -ohjauksen vastuuyksikon, tiimi 1, Johtavan sosiaalitydntekijan
maaraaikaisesti taytettavaan virkaan, virkanumero 14423-0001, valitaan ajalle
20.4.2026-31.12.2026 valtiotieteiden maisteri, laillistettu sosiaalityontekija Kaarina
Sofia Korhonen neljan (4) kuukauden koeajalla.

Salassa pidettdva esitys

Salassa pidettavat tiedot poistettu.

Paatos

Tyoikaisten sosiaalipalvelujen vastuualueen, tydikaisten sosiaalityon ja -ohjauksen
vastuuyksikon, tiimi 1, Johtavan sosiaalitydntekijan maaraaikaisesti taytettavaan
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virkaan, virkanumero 14423-0001, valitaan ajalle 20.4.2026-31.12.2026 valtiotieteiden
maisteri, laillistettu sosiaalitydntekija Kaarina Sofia Korhonen neljan (4) kuukauden
koeajalla.

Paatoksen peruste

Vastuualuejohtajan paatantavalta virkaan ottamisessa perustuu...
Hallintosaanto 8 45

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 8 ja 8 8

Tiedoksi
Kaarina Korhonen, Reeta Vainio, Elina Anttila, Eeva Torppa-Saarinen,
henkilostosihteerit_avopalvelut@pirha.fi

Allekirjoitus

Taru Herranen, vs. vastuualuejohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavéanaolo
Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 5.4.2026.

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
31.03.2026

Niina Heiskanen
JOHDON ASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatds on lahetetty kirjeitse 31.3.2026.
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Oikaisuvaatimus
§814/2026

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus tehdaan Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo

Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere

Kayntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sahkopostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkopostitse ei suositella [ahetettavan henkilotietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda myos hyvinvointialueen sahkoisessa asioinnissa:
asiointi.pirha.fi (Asioi hallinnon kanssa).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin ldhettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.


https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana

sen jalkeen.
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